
Gliederung 
 

1. Vorvertragliche Anzeigepflichtverletzung 

1.1 Formale und materielle Anforderungen an die Belehrung nach § 19 V 1 VVG 
1.2 Sind vorgelesene Antragsfragen in Textform gestellt? 
1.3 Probleme im Maklervertrieb 
1.4 Übergangsrecht: Antrag 2007, Annahme 2008 
1.5 Arglistanfechtung 
 - Unter welchen Voraussetzungen kann Arglist des Maklers dem VN  

 zugerechnet werden? 
 - Kann der VR anfechten, wenn nicht in Textform gefragt wurde? 

 

2. Der Versicherungsfall „Berufsunfähigkeit“ 

2.1 Die gesundheitlichen und berufsbezogenen Voraussetzungen 
- Auf welches Berufsbild ist bei vorübergehender Arbeitslosigkeit abzustellen? 
- Können drohende Gesundheitsgefahren Berufsunfähigkeit begründen? 
- Feststellung von Berufsunfähigkeit bei psychischen Erkrankungen 
- Löst „Mobbing“ Berufsunfähigkeit aus? 
- Wann liegt Berufsunfähigkeit „voraussichtlich auf Dauer“ vor? 
- Berechnung der Rentenhöhe bei Staffelregelung 
- Umorganisation und Organisationsbefugnis 
- Probleme der Verweisung 
- Die Arbeitsmarktproblematik 
- Verweisung bei gleichen Einkünften aber höherer Arbeitszeit 
- Verweisungssperre trotz Mehrverdienst? 
- Kommt es bei der Vergleichsbetrachtung auf das Netto- oder das 

Bruttoeinkommen an? 
2.2 Dauer der Versicherung = Dauer der Leistung? 
  

3. Leistungsanerkenntnis und Nachprüfungsverfahren 

3.1 Anerkenntnis 
- Vereinbarungen/Zusagen befristeter Leistungserbringung 
- Bindendes Anerkenntnis bei Leistung „ohne Anerkennung einer 

Rechtspflicht“? 
- Folgen des positiven, negativen und wiederholten Anerkenntnisses  
- Das fingierte Anerkenntnis und seine Auswirkungen 

3.2 Nachprüfungsverfahren 
- Worauf muss der Versicherer bei der Leistungseinstellung in formeller wie in 

materieller Hinsicht achten? 
3.3 Mitwirkungsobliegenheiten des VN 

- Wie muss der VR über die Rechtsfolgen der Obliegenheitsverletzung 
belehren? 

- Welche Auswirkungen hat das Umstellungs-Urteil des BGH (unterlassene 
Anpassung der AVB an das VVG 2008) auf die Nachuntersuchungs-
obliegenheit des VN und die Leistungspflicht des VR? 
 

4. Sonstiges: z. B. 

- Fälligkeit 
- Was muss der VR bei Einholung und Verwertung von Schweigepflicht-

entbindungserklärungen beachten? 
- Streitwert – Erhöhung des Vergleichsstreitwertes 


